SPITALUL MUNICIPAL FALTICENI
JUDETUL SUCEAVA

~STR.CUZA VODA, NR. 1, S 0230/541332, 0752126602, FAX 0230/541332
COD FISCAL 5432514, EMAIL: secretariat@spital-falticeni.ro, WEB: www.spital-falticeni.ro
Operator de date cu caracter personal: 12655

Nr/283¢ din (2,08 2e24

In conformitate cu prevederile H.G. 1336/ 2022, Spitalul Municipal Filticeni organizeazi -
concurs pentru ocuparea pe perioadd determinati, a urmatoarelor functii contractuale, de executie,

vacante:
Nr. | Denumire post Nivellul Sectie/Compartiment/ Perioada si | Nedeterminat
post postului
i d.urata . a/ .
timpului  de | determinata
lucru
2 Statistician medical M Compartimentul de Luni-vineri 8 ore | nedeterminata
debutant evaluare si statistica
medicala

Conditii generale:

Poate ocupa un post vacant de statistician medical debutant cu M , persoana care
indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicats, cu
modificirile si completirile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin.
(1) si (2) din Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare:

a) are cetidfenia romani sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

e).indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte
condlgii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv condi;iile de
exercitare a profesiei;

f)‘nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
pai‘;lonale, contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
Infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar
face o persoana candidats Ia post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideazi, cuy exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea
drept_ului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat
masura de siguranti a interziceri ocuparii unei functii sau a exercitirii unei profesii;




h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cy privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h)
din Hotdrdrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice.

I. Cerinte specifice previzute la art. 542, alin.(1) si (2) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019:
a) si aibi cetitenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) si cunoasca limba romand, scris si vorbit;
¢) sa aiba capacitate deplind de exercitiu;
d) sa indeplineasci conditiile de studii necesare ocupdrii postului;
¢) sd indeplineasci conditiile de vechime, respectiv de experien{a necesare ocupirii
postului, dupa caz;
f) sé nu fi fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executi o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de
care s-a folosit pentru savérsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de
sigurant3 a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

II.Conditii specifice:
- Pentru postul de statistician medical debutant :

-diploma bacalaureat; ‘
-diploma/ certificat Operator calculator/certificat competente digitale,

Vechime in specialitate — ny este cazul.

IIL.Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine
urmatoarele documente:

a) formular de inscriere Ia concurs, pus la dispozitia candidatilor la sediu]
spitalului, in momentu] inscrierii;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatuluyi de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atests indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici(diploma
de bacalaureat, diploma/ certificat operator calculator/certificat competente digitale ).

€) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru

OcCuparea postului (daca este cazul); ;
f) certificat de cazier Judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;



g) adeverinta medicali care si ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberata
de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derulirii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasi ci nu s-au comis
infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
Unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru candidatii Inscrisi pentru posturile din cadrul sistemuluj
de Invatimant, sanitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privati
a carel activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizicd sau evaluarea psihologici a unei persoane:; '

1) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesti starea de sinitate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sandtatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabila,
adeverinta care atestd starea de sinitate trebuie insotitd de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b),c),d) e), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se
certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de citre secretarul comisiei de concurs,

Documentul previzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la
selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei
practice.

Taxa de concurs este de 300 de Jej si se achitd in numerar la casieriq unitatii.

Dosarele de concurs se depun la sediul spitalului, str.Cuza Voda nr.1 Félticeni
la Serviciul RUNGOS, in perioada 17, 08.2026-28.08.2026, intre orele 12:30 - 15:00.

Nu se primesc dosare de inscriere dupd data si ora limitd de inscriere,

(28.08.2026, ora 15:00).

Concursul consti in 3 probe succesive si anume:
a) Selectia dosarelor de inscriere;

b) Proba scris3 ;
¢) Interviul;

Se pot prezenta Ia Ctapa/proba urmitoare numai candidatii declarati admisi la
etapa/proba precedents. Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de
puncte la proba scrisa, respectiv 50 de puncte la proba interviu, dupi caz.

In urma sustinerii tuturor probelor vor fi declarati admisi candidatii care au
realizat un punctaj minim de 50 de puncte, in urma calculdrii mediei aritmetice.

Obtinerea postului se face strict in ordinea descrescitoare a punctajului realizat.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul RUNOS, telefon 0752.126.626.
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Calendarul de desfiasurare a concursului pentru ocuparea unui post vacant de
statistician medical debutant perioada nedeterminata

17.08.2026-28.08.2026 intre
Perioada, intervalul orar si data limitd de depunere a | grele 12:30 si 15:00. Data

dosarelor de inscriere la concurs: limiti: 28.08.2026

) 31.08.2026, cu afisare
Selectia dosarelor de inscriere rezultate in 31.08.2026
Data de depunere a contestatiilor privind selectia dosarelor de 01.09.2026
inscriere
Data afisdrii rezultatului contestatiilor privind selectia 02.09.2026
dosarelor de inscriere '
Data si ora probei scrise: 11.09.2026 ora 10:00
Data afisarii rezultatului probei scrise: 11.09.2026
Data de depunere a contestatiilor privind proba scris: 14.09.2026
Data afisdrii rezultatului contestatiilor privind proba scrisa: 15.09.2026
Data si ora probei interviu: 16.09.2026
Data afisarii rezultatului probei interviu: 16.09.2026
Data de depunere a contestatiilor privind proba interviu: 17.09.2026
Data afisarii rezultatului contestatiilor privind proba interviu: 18.09.2026
Data afisérii rezultatelor finale 18.09.2026
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TEMATICA PENTRU OCUPAREA POSTULUI

STATISTICIAN MEDICAL DEBUTANT

1. Ordinul MS 1782/576/2006, privind inregistrarea si raportarea statistica a
pacientilor care primesc servicii medicale in regim de spitalizare continua si
spitalizare de zi, cu modificari si completari ulterioare.

2. Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, actualizata:

Titlul 1-capllPrincipiile asistentei de sanatate publica, Titlul 1l: programele
nationale de sanatate, Titlul VI, Spitalele, Titlul VIIi: asisgurarile sociale de
sanatate, Titlul IX Cardul European si cardul national de sanatate, republicata
cu modificari si completari ulterioare.

3. Ordinul 1100/2005 privind introducerea decontului de cheltuieli ce se elibereaza
pacientului pentru serviciile medicale primare;

4. ORDIN nr.516/2023 privind aprobarea regulilor de confirmare din punctul de
vedere al datelor clinice si medicale la nivel de pacient pentru cazurile spitalizate
in regim de spitalizare continua si de zi, precum si a metodologiei de evaluare
a cazurilor neconfirmate din punctul de vedere al datelor clinice i medicale
pentru care se solicita reconfirmarea, cu maodificari ulterioare.

5. LEGE nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date Legea
nr.46/2003 privind drepturile pacientului, cu modificarile si completarile
ulterioare.

6. Ordin CNAS nr. 1549/2018 privind aprobarea Normelor metodologice pentru
stabilirea documentelor justificative privind dobandirea calitatii de asigurat, cu
modificarile si completarile ulterioare;

7. Ordinul nr. 559 din 5 decembrie 2006 pentru aprobarea caracteristicilor tehnice
si a modalitatilor de eliberare si utilizare ale cardului european de asigurari
sociale de s#natate si pentru aprobarea modelului certificatului provizoriu de
inlocuire a cardului european de asigurdri sociale de sanatate, precum sia
instructiunilor de completare si a modalitatilor de eliberare si utilizare ale
acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare,

8. Manuale de utilizare a aplicatiilor Microsoft Office (Excel, Word)

Compartiment Evaluare si statistica medicala

Ec. Viziteu Luminita
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