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Raportul de activitate aferent anului 2025 prezintd sinteza activitatilor desfasurate in structurile
medicale si nemedicale ale Spitalului Municipal Filticeni in vederea atingerii obiectivelor strategice stabilite.
Activitatea spitalului se axeazi pe dezvoltarea si diversificarea serviciilor oferite, pe imbunatatirea sistemului
de control intern managerial si de calitate, pe dezvoltarea resurselor umane si pe continuarea proiectelor de
investitii.

1. PREZENTAREA SPITALULUL:

Spitalul Municipal Flticeni este o unitate sanitara cu paturi , de utilitate publica care asigurd asisten{a
medicala de specialitate preventiva, curativa si de recuperare a bolnavilor internati si a celor prezentati in
ambulatoriul de specialitate de pe teritoriul arondat, functionand in baza Legii nr.95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii.

in baza prevederilor O.M.S nr.502/2011 privind aprobarea criteriilor de clasificare a spitalelor in
functie de competentd, Spitalul Municipal Falticeni este o unitate sanitard de categoria IV, avdnd 337 de
paturi spitalizare continua, 43 de paturi spitalizare de zi, 20 paturi de insotitori, cabinete medicale
ambulatorii, precum si alte structuri functionale .

Este amplasat in partea de sud a judetului Suceava, in zona de deal si deserveste o populatie de
aproximativ 140.000 de locuitori din municipiul Falticeni si din teritoriile arondate ( orasele Dolhasca, Liteni
si cele 18 comune).

Spitalul are o structura pavilionard, isi desfasoara activitatea in 4 cladiri dispersate teritorial pe raza
municipiului Falticeni si a comunei Vadu Moldovei, avand sediul administrativ in cladirea Pavilionului
Central situat pe str. Cuza Voda, nr 1, cladirea noua, inauguratd in luna septembrie 2021.

Spitalul furnizeaza servicii medicale in regim de spitalizare continud, spitalizare de zi si ambulatorie,
asigurind totodata si urgentele medico-chirurgicale.

Spitalul furnizeaza servicii medicale de calitate si eficiente la standarde moderne,intr-un spatiu nou,
avind o dotare materiala la nivel european si o infrastructura moderna care asigurd confort si siguranta
pacientilor.

Spitalul Municipal Filticeni a fost acreditat de ciatre ANMCS pentru ciclu IT de acreditare in luna iulie
2024,

in cadrul spitalului functioneazd un numar de 5 linii de garda in specialitatile de bazd si anume:
chirurgie generald, medicina interna, obstetricd - ginecologie, pediatrie si ATI.

Spitalul este o institutie finantata integral din venituri proprii i functioneazd pe baza autonomiei
financiare, conform Legii 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, fiind in subordinea Consiliului

Local al Municipiului Falticeni.



Misiunea Spitalului Municipal Fdlticeni este prestarea unui act medical de calitate, intr-un mediu
sigur si confortabil, astfel incdt pacienfii s beneficieze de cele mai bune ingrijiri.Misiunea Spitalului
Municipal Fdlticeni este de a identifica si a solutiona nevoile pacientilor prin furnizarea unor servicii
medicale de calitate, bazate pe competentd, transparentd si eficientd, aliniate standardelor europene
actuale.

Viziunea: Spitalul Municipal Filticeni urmdreste imbundtatirea calitafii actului medical gi
diversificarea serviciilor oferite populafiei, precum si respectarea drepturilor pacientilor.

Sursa.: www.spital-Falticeni.ro

2. STRUCTURA SPITALULUI:

Ultima structurd organizatoricd a spitalului a fost aprobata prin HCL nr.182/28.09.2024, avand un
numir de 9 sectii si 13 compartimente, totalizind un numar de 337 de paturi spitalizare continua, 43 de
paturi spitalizare de zi si 28 de paturi pentru insotitori, dupa cum urmeaza:

Numidr paturi spitalizare continud : Numdr paturi spitalizare de zi:
337 paturi, pe specialitatile: 43 paturi , pe specialitatile:
Sectia medicind_internd | 70 | medicind interna,
din care: - compartiment Neurologie 7 chirurgie generala,
- compartiment Gastroenterologie 5 dermatovenerologie,
- compartiment Geriatrie- Gerontologie 5 obstetrica-ginecologie,
- compartiment Oncologie 5 pediatrie,
. -compartiment Reumatologie 5 boli infectioase,
Sectia cardiologie _ _ 25 | ORL,
 Sectia obstetrici-ginecologie 33 urologie,
Compartiment neonatologie 15 pneumologie ,
Sectia chirurgie generald B 4 rgzﬁel:t)(l)?f;é,
din care :- compartiment ortopedie si traumatologie 10 gastroenterologie,
-compartiment ORL 5 ortopedie-traumatologie,
- compartiment Urologie > medicina de urgentd
| Sectia ATI 15
din care: sectia obstetricd -ginecologie 5 |
Compartiment dermatovenerologie B 15
| Sectia pediatrie 30
 din care: - terapie acuta 5
Sectia boli infectioase 25
' Sectia pneumologie 25 |
din care: - compartiment TBC ] 10
Compartiment dermatovenerologie 15
Centru de Sinitate Vadu Moldovei 35
din care : - medicina interna 25
- compartiment Ingrijiri paliative 10
Compartiment de primiri urgente (CPU)

Sursa: RUNOS — Spitalul Municipal Falticeni



Ambulatoriul de specialitate cuprinde cabinetele medicale in specialittile: medicina internd,chirurgie
generald, dermatovenerologie, obstetrici-ginecologie, ORL, pneumologie, endocrinologie, neurologie,
psihiatrie, pediatrie, cardiologie, gastroenterologie, ortopedie-traumatologie, geriatrie-gerontologie,
urologie, reumatologie, oncologie medicald, BFT, diabet zaharat, nutritie si boli metabolice, boli infectioase,
planificare familiala si dispensar TBC.

Pe langa sectiile clinice spitalul are in structurd: Serviciul de radiologie si imagistica medicala,
Farmacie, Laborator de analize medicale, Serviciu de anatomie patologicd, Compartiment de prevenire a
infectiilor asociate asistentei medicale, Bloc operator, Sterilizare, Unitate de transfuzii sénge,

Compartimentul de evaluare si statistica medicald si respectiv Aparat functional.

3. STRUCTURA PERSONAL :

in cadrul Spitalului Municipal Falticeni distributia personalului, la data de 31 decembrie 2025 este
urmatoarea: _

Medici 92
din care : medici rezidenti pe post 8 8 - 100 N
Alt personal sanitar superior 12 8 o+ 66,67
Personal mediu sanitar 333 257 76 77.18
Personal auxiliar sanitar 177 145 32 81,92
TESA 34 28 6 82,35
| Muncitori si personal de deservire 36 34 2 94.44
Il TOTAL 684 535 149 78,22
I Total functii de conducere 34 T . .
"~ Total funcii de —ome 60 s 149 77,08
Posturi ocupate 2025
| Medici H Alt personal sanitar superior ® Personal mediu sanitar
H Personal auxiliar sanitar W TESA ® Muncitori si personal de deservire



Din cele 684 de posturi aprobate conform statului de functii , Spitalul Municipal Falticeni are ocupate

un numar de 535 posturi iar restul de 149 posturi sunt vacante.
La toate categoriile de personal exista deficit de personal, cel mai mare inregistrandu-se la categoria
Alt personal sanitar superior unde gradul de incadrare de 66,67 %, urmat de categoria Medici cu un grad de

incadrare de 68,48 %.

4. ACTIVITATEA MEDICALA:
Activitatea medicald in cadrul Spitalului Municipal Falticeni se desfagoara sub coordonarea

directorului medical. Prioritatea Consiliului medical pe parcursul anului 2025 a fost de imbunitatire a calitatii
serviciilor medicale oferite si a sigurantei pacientului. in acest sens au fost demarate actiuni de audit clinic si

autoevaluare care au cuprins sectiile si compartimentele medicale.

INDICATORII PRINCIPALI Al ACTIVITATII MEDICALE:

in anul 2025 in cadrul sectiilor si compartimentelor Spitalului Municipal Falticeni au fost tratati in
spitalizare continud un numar de 1 1081 pacienti (din care 90 pacienti pozitivi cu SARSCOV2 pe sectiile
Boli infectioase Covid, Pediatrie Covid ), cu o duratd medie de spitalizare pentru perioada lanuarie —
Decembrie (DRG) de 5.30 zile, avand un Indice de Complexitate a cazurilor pentru perioada lanuarie -
Decembrie de 1.7230, comparativ cu [CM contractat-1 6474 totalizand un numar de 79003 zile de spitalizare.

Indicatori realizati pe sectii si pe total spital in Spitalizarea continui - anul 2025

Nr. Sectii /compartimente Pacienti  Nr. zile DMS (zile) ICM spital ICM national
Crt spitaliz.
Externati

1 Boliinfectioase T 88l 6221 | o 618  |. 1.6908  1.6435

2 Boliinfectiase COVID 39 263 | 6.26 16629 | 1.6435

3 Cardiologie 599 4658 7.06 1.9056 | 1.7476

4  Chirurgie generald 753 4852 | 5.60 25639 2.1195

5  Dermatovenerologie I 530 3404 | 5.45 AR TOT 1.6121

6  Ingrijiri paliative 207 | 4550 20.78 ; -

7 | Medicina interna CS FETaTA s 20t | 6.31 [ 16476 | 1.5661

8  Medicina internd 1455 13143 8.50 1.8133 | 1.5661
9 Geriatrie -Gerontologie 107 | 12250 T : _ :



10  Gastroenterologie 291 1755 5.00 1.8303 1.8097

11 | Neurologie e R R 6.95 1.8666 1.8986
12 :Reumamlﬂg[c‘ ' 106 603 4.80 1.8542 . 1.5607
13 Neonatologie 65T 2gus 3.32 1.1359 1.1130
14  Urologie | 211 897 3.19 2.1518 | 1.7504
15 ORL 5 =103 501 | 431 2.0743 | 1.8123
16 | Obstetrics -Ginecologie | 1616 | 6472 | 2.84 | 12473 | 1.1983
17  Ortopedie -traumatologie 639 4160 5.40 3.5294 | 2.1712
18  Pediatrie 1431 | 6701 | 3.67 1.1261 1.1638
19  Pediatrie COVID 51 192 | 3.76 261 1.1638
20  Pneumoftiziologie 80 3375 | 39.71 - -
21  Pneumologie T (B GO 6.45 1.4589 | 1.6760
22 Recuperare medicald 145 | 1727 | 11.91 ' - ' -

' TOTAL 2025 11081 79003 5.30 1.7230 i

In perioada 01.01.2025-31.12.2025 au fost inregistrate un numér de 354 decese inregistrate in spitalizarea
continua precum si 19 decese in spitalizarea de zi, dintre acestea cele mai frecvente sunt cele cauzate de
pneumonie, bolile respiratorii, boli ischemice ale inimii, boli cerebro vasculare precum si tuberculoza.

Principalele Diagnostice la externare cu cele mai multe cazuri externate — anul 2025

’7 Cod Denumire boala Numar DMS Cost mediu diagnostic
cazuri -lei
B90.9 Sechei?le tuberculozei respiratoril si 98 704 2.128.05
nespecificate
A09 !L)mret.:a si gastro-enterita probabil 109 3.53 1.139.90
infectioase
J44.1 Boala pulmonara obstruc}wa cronica cu 112 8.24 3.355.13
exacerbare acuta, nespecificata
L98.4 Ulceratia cronica a pielii, neclasificata 114 4.89 1,421.95
altundeva
K70.3 Ciroza alcoolica a ficatului 117 6.50 3,141.80
J84.1 Alte boli pulmonare interstitiale cu fibroza 128 9.05 3,056.00
J12.9 Pneumonia virala, nespecificata 142 5.58 1,632.79
J18.9 Pneumonie, nespecificata 155 6.84 2,333.61




020.0 Iminenta de avort 155 1.83 829.85
D39.0 Tumora uter cu evolutie imprevizibila si 159 1.1 996.45
necunoscuta
L03.11 Celulita membrului inferior 182 4.47 1,648.08
142.0 Cardiomiopatia cu dilatatie 186 8.29 3,254.07
150.0 [nsuficienta cardiaca congestiva 186 11.31 3,733.72
A49.8 Alte infectii bacteriene cu localizare 195 6.24 1951 40
nespecificata ;
150.1 Insuficienta ventriculara stanga 215 6.49 2,394.18
735.8 Supravegherea altor sarcini cu risc crescut 255 2.15 924.00
g e
A49.9 Infectia bacteriana, nespecificata 310 4,28 1,354.73
167.9 Boala cerebrovasculara, nespecificata 582 7.18 2.137.88
738.0 Copil unic, nascut in spital 605 3.34 845.31
J84.9 Boala Pulmonara interstitiala, 208 536 1.634.83
nespecificata

in forma de spitalizare de zi, in anul 2025, au beneficiat de ingrijire medicald un numar de 26681
pacienti, dintre care in $Z-Urgenta CPU un numar de 24929 pacienti.

Indicatori realizati pe sectii si pe total spital in Spitalizarea de zi -_anul 2025

Sectii /compartimente Pacienti Externati Sectii /compartimente Pacienti Externati
Boli infectioase 215 ORL 23
Cardiologie 209 Obstetrica -Ginecologie 25
Chirurgie generald 50 Ortopedie -traumatologie 23
Dermatovenerologie 4 Pediatrie 294
Reumatologie 190
Medicind internd 24 Pneumologie 487
Gastroenterologie 216 Urologie 14
Compartiment primiri urgente CPU 24929 TOTAL 2025 26681

in cabinetele medicale din Ambulatorul integrat al spitalului au fost consultati un numir de 31954

pacienti in perioada ianuarie-decembrie 2025.




 Indicatori Cabinete medicale Ambulatoriu-anul 2025

Cabinet medical Nr. Consultatii

Cardiologie 190
Chirurgie generala 2147
Dermatovenerologie 2055
Endocrinologie 2495
Gastroenterologie 896
Geriatrie si gerontologie 471
Medicina interna 3265
Neurologie 863
Obstetrica-ginecologie 1879
Oncologie medicala 1949
ORL 1643
Ortopedie si traumatologie 3266
Pediatrie 1490
Pneumologie 1178
Psihiatrie 2190
Recuperare, medicina fizica si balneologie 1736
Reumatologie 2356
Urologie 1885

TOTAL 31954

S-a constatat o crestere a numarului de pacienti consultati in ambulatoriu in ultimii ani pentru anumite
specialitati : Ortopedie-Traumatologie, Endocrinologie, Oncologie , Psihiatrie, Reumatologie, Urologie,
crestere datoratd in principal gamei largi de servicii medicale oferite populatiei deservite, precum sia
contractelor incheiate cu CAS Suceava. Accesul in ambulatoriu se face in baza programdrilor, cu exceptia
urgentelor medicale precum si pe baza programarilor on line. Din totalul de 31954 pacienti prezentati in
ambulatoriu. un numar de 1462 pacienti au fost internati in anul 2025.

La finalul anului 2025 indicatorul ,, numarul de consultatii pe medici, in ambulatoriu, are valoarea de
998.5 consultatii, comparativ cu anul 2024 care are o valoare tot de 998 consultatii/medic.

Spitalul Municipal Falticeni a incheiat in anul 2025 acte aditionale la contractele pentru implementarea
programelor nationale de sandtate curative cu Casa de Asigurari de Sandtate Suceava, precum si cu Directia

de Sanatate Publica a Judetului Suceava , pentru implementarea programelor nationale de sandtate publicd.




Valoare Valoare intrdiri | Nr. pacienti Cheltiala Cost

Denumire PNS contractati | facturi total an tratati an efectivi an | mediu/pacient an
2025(lei) 2025 (lei) 2025 2025 (lei) 2025 (lei)

PNS- CAS SV 279700 278700 68 319435 4697,57
Program ortopedie 279700 278700 68 319435 4697,57
PNS- DSP SV 56982 56982 682 71610,41 105.00
Programul national de
prevenire,  supraveghere  si 55000 55000 97 69281,01 714,24
control al tuberculozei
Programul national de
prevenirea deficientelor de auz 1982 1982 585 2329,40 3,98

prin screening auditiv la nou-

nascuti

5. ACTIVITATEA DE INGRIJIRI MEDICALE:

In Spitalul Municipal Falticeni acordarea ingrijirilor medicale este asigurata de catre personalul
sanitar mediu si auxiliar care isi desfdsoara activitatea in sectiile si compartimentele spitalului, sub
coordonarea directorului de ingrijiri si a asistentilor sefi de sectii/compartimente.

in cursul anului 2025, in vederea asigurdrii unor servicii de calitate, directorul de ingrijiri a efectuat
sedinte de lucru cu asistentii sefi de sectii/compartimente, unde s-au discutat aspecte legate de aceasta
activitate, astfel incdt pacientii sa poatd beneficia de cele mai bune ingrijiri
intr-un mediu sigur si confortabil.

Pe parcursul anului a existat o buna colaborare cu serviciul administrativ, de resurse umane, cu
managementul calitatii, pentru o mai buna organizare si functionare a sectiilor, pentru rezolvarea unor
probleme nou apdrute in diverse sectoare de activitate, astfel incat pacientii si beneficieze pe langa ingrijiri
de calitate si de un confort hotelier, de hrana si ambient adecvat.

S-a avut in vedere, de asemenea, instruirea personalului medical si auxiliar din sectiile/compartimentele
spitalului pentru aplicarea intocmai a normelor sanitare in vigoare, a ingrijirilor speciale pe afectiuni specifice
sectiei, adoptarea unui mod de comunicare adecvat in relatia cu pacientii si apartindtorii conform Planului
de formare profesionald aprobat pe anul 2025, cu implicarea directd a asistentei sefe in acest proces de
perfectionare continua.

Incepand cu anul 2025, pentru o abordare structurata si eficientd a ingrijirii pacientilor, s-a implementat
la nivel de spital aplicatia ,,Plan de Ingrijire,, o solutie informatica complexd creatd pentru elaborarea
rapoartelor specifice unor ingrijiri corespunzatoare nevoilor afectate ale pacientului si a stabilirii gradului
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de dependenta a acestora. Aceasta aplicatie permite vizualizarea in mod constant a ingrijirilor individualizate
acordate in functie de starea de sintate a pacientului.

O preocupare permanentd a directorului de ingrijiri a fost mentinerea standardelor de acreditare
implementate la nivelul sectiilor si urmarirea modului de punere in practica a procedurilor si protocoalelor
de buna practica elaborate si aprobate la nivel de unitate.

in cadrul monitorizarilor de rutind, a participat alaturi de personalul C PIAAM la verificarea eficacittii
metodelor de curitenie si dezinfectie, a respectarii regulilor de asepsie, antisepsie, a modului de gestionare a
deseurilor rezultate din activitatea medicala si a verificat prin sondaj modul de respectare a procedurilor de
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale si de acces a vizitatorilor in unitate, atat in
conditii normale cat si in situatii de risc epidemiologic.

Supravegherea si controlul infectiilor asociate asistentei medicale precum si monitorizarea si declararea
corectd a acestora, a reprezentat o activitate permanenta avand drept obiectiv reducerea riscului de infectii

nosocomiale si cresterea gradului de siguranta si satisfactie a pacientului spitalizat.

6. INDICATORI DE MANAGEMENT:

in decursul anului 2025 indicatoriii de management asumati au fost realizati sau au avut valori
apropiate de cele asumate. Toti indicatorii de performanta au fost urmariti trimestrial/semestrial si au fost
dispuse masuri, astfel incat acestia sa fie realizati.
Principalii indicatori de management realizati in anul 2025 sunt:

A. Indicatori de management ai resurselor umane :

incepand cu luna mai 2023 in conformitate cu OUG 34/2023 s-a suspendat ocuparea prin concurs sau
examen a posturilor vacante sau temporar vacante, cu exceptia posturilor unice din cadrul spitalului
si cele aprobate prin Memorandum. S-au aprobat prin memorandum 8 posturi de medici, 12 posturi de
asistenti si infirmiere, 1 post de farmacist si 5 posturi (de muncitor, tesa, statistician medical).

Ca urmare indicatorii de performanta asumati pentru anul 2025 au urmatoarele valori realizate:

. Proportia medicilor din totalul personalului este de 11,77 % fin anul 2025, comparativ cu valoarea

propusa care este de 11%.

° Proportia personalului de specialitate medico-sanitar din totalul personalului angajat al spitalului

este 61,30 % in anul 2025, comparativ cu valoarea propusa care este de 60 %.

° Gradul de ocupare cu personal specializat a serviciului/ compartimentului de prevenire a infectiilor

asociate asistentei medicale este de 68,75% in anul 2025.comparativ cu valoarea propusa care este de 68 %.

B. Indicatori de utilizare a serviciilor:

analcawr . A o —————

e Durata medie de spitalizare realizata la nivel de spital in anul 2025 este 5.30 zile sub media asumata prin

contract de management de 5.95 zile, in procent de 93.28 %. Durata de spitalizare in cadrul Spitalului
10




Municipal Falticeni, ca numar de zile oscileaza intre valoarea cea mai mare inregistrata pe sectiile de cronici
(TBC-39.71 zile, Ingrijiri Paliative 20.78 zile, Geriatrie Gerontologie-11.24 zile, Recuperare Medicala-11.91
zile) si cea mai mica inregistrata la sectia Obstretica Ginecologie -2.83 zilesi compartimentul Neonatologie

—3.32 zile.

e Ratade ocupare a paturilor realizata in anul 2025 este in valoare de 65.37 %, lanivel de spital, datorata

adresabilitatii pacientilor, conditiilor optime de cazare, dar si a calitatii factorului uman foarte bine pregatit
profesional.Valoarea asumati prin contractul de management fiind de 68%, gradul de realizare fiind de 96.13

%.

e Indicele de complexitate a cazurilor (ICM), realizat in anul 2025 este de 1.7230 comparativ cu ICM

contractat de 1.6474 , gradul de realizare fiind de 104.5 % fata de valoarea asumata prin contractul de
management .

® Procentul spitalizarilor de zi _raportat la numdrul total de spitalizari - realizat in anul 2025 este de

70.66%, (11081 externari in spitalizarea continud in 2025,respectiv un total de 26681 pacienti internati
spitalizarea de zi, procent in crestere datorita afluentei pacientilor care au fost tratati, spitalizati prin
intermediul spitalizarii de zi,valoarea asumaté prin contractul de management fiind de 68%.
C . Indicatori economico — financiari:
Principalii indicatori de management economico-financiari sunt:

> Executia bugetard fatd de bugetul de cheltuieli aprobat_este in anul 2025 de 86.31 % comparativ

valoarea asumata prin contractul de management de 93%, in anul 2024 executia bugetara a fost de 77.14 %
.Gradul de utilizare a bugetul de 86,31% fin anul 2025 se datoreaza fapului ca in luna octombrie s-a semnat
Contractul de finantare nr. 126657/28.10.2025 pentru proiectul ™ Extinderea si modernizarea infrastructurii
de ingrijire paliativa din cadrul Spitalului Municipal Fdlticeni”, COD SMIS 341412 , suma prevazuta in
buget si neutilizata in anul 2025 fiind de 3751000 lei ,

° Procentul veniturilor proprii_din_totalul veniturilor spitalului, este in anul 2025 de 28,94 %

comparativ valoarea asumata prin contractul de management de 18 %, in anul 2024 procentul veniturilor
proprii a fost de 26.19 % , sumele prevazute in buget pentru Contractele de finantare PNRR -2 proiecte in
suma de 14377380 lei si pentru Contractele de finantare FEDR -2 proiecte in suma de 28221590 lei au
influent ponderea veniturilor proprii in buget.

° Procentul cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor spitalului este in anul 2025 de 50.93 % ,

comparativ cu anul 2024 care a fost de 55,58 % , un procent mai mic fata de anul 2024, influentat de sumele

alocate in buget in anul 2025 pentru finantare europeana PNRR si FEDR.

Valoarea asumata prin contractul de management in anul 2025 a fost de 56%.

® Procentul cheluielilor cu medicamentele din totalul cheltuielilor spitalului, este in anul 2025 de 4,30

% comparativ cu anul 2024 care a fost de 4.14 % , mai mare ca procent, datorita sumelor alocate in buget
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pentru achizitia de medicamente ca urmare a finalizarii licitagiei deschise finalizate in luna august 2025.
Valoarea asumata prin contractul de management in anul 2024 a fost de 4.8%.

o Costul mediu / zi de spitalizare realizat in anul 2025 de 1127 lei , comparativ cu anul 2024 care a

fost de 984 lei . mai mare fata de anul 2024 determinat in special de cresterea sumelor alocate la cheltuieli
de personal si bunuri si servicii in buget . Valoarea asumata prin contractul de management in anul 2025a
fost de 1150 lei.

D. Indicatori de calitate a serviciilor medicale:

. Rata mortalitdtii intraspitalicesti pe total spital (datorita complicatiilor survenite in timpul
spitalizarii) este de 3.19 % din total bolnavi externati, fiind inferioara valorii asumate in anul 2025 care este

de 10 %.

° Rata infectiilor nozocomiale pe total spital (la 100 de pacienti externati) in anul 2025 este de 0.55%

din total pacienti externati si se afla sub limita celei asumate pentru anul 2025 de 3.00 %. La nivel de spital
fiind un numar de 61 infectii nozocomiale declarate in anul 2025 din total pacienti externati (11081).

) Sanctiuni/Masuri de remediere dispuse de catre Inspectia Sanitara de Stat in urma actiunilor de

inspectie a masurilor igienico-sanilare, activitatilor de sterilizare si dezinfectie in spital

in cursul anului s-au efectuat un numar de 2 de controale tematice, in urma cdrora s-au intocmit 2
procese verbale de constatare, in care s-au formulat recomandari de respectare a legislatiei sanitare in vigoare
si au fost stabilite un numar redus de masuri care au fost implementate pana la sfarsitul anului 2025 , corelat
cu bugetul de venituri si cheltuieli al spitalului.

o  Numarul mediu de consultatii/medic in ambulatoriu_este de 998.5 consultatii pe medic, La numarul total

de consultatii din cadrul spitalului municipal Falticeni se adauga si consultatiile din Dispensarul TBC
(1605 consultatii).

° Rata de screening pentru_germeni cu_risc epidemic (enterobacterii_rezistente la carbapenem,

enterococi rezistenti la vancomicina, enterobacterii producatoare de betalactamaze cu spectru extins) la

pacientii internati in sectiile ATI oncologie, hematologie,

Pentru prevenirea unor situatii epidemiologice deosebite se efectucaza screeningul la internare
Jreinternare/transfer pentru fiecare pacient din cadrul sectiilor ATI (clostridium difficile, uroculturd, exudat
nazal), obstetrica- ginecologie (exudat nazal MRSA) si chirurgie generald (clostridium difficile) .

Rata de screening pentru germeni cu risc epidemic : 100 %.

) Realizarea anuala a unui studiu de prevalenta de moment a infectiilor asociate asistentei medicale si

a consumului de antibiotice pe baza metodologiei elaborate de Institutul National de Sanatate Publica.

In anul 2025 s-a intocmit Studiul de prevalenta al infectiilor asociate asistentei medicale si al utilizarii
antibioticilor cu nr. 21808/10.12.2025, intocmit de citre medicul epidemiolog al spitalului - raport

descriptiv privind pacientii, procedurile invazive, tipurile de infectii si antimicrobienele prescrise, in functie
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de specialitatea medicala si particularititile individuale ale pacientului, in vederea analizei situatiei [AAM si
a rezistentei microbiene ;

Au fost inclusi 182 pacienti, respectiv pacientii internati in spitalizare continua (pana la ora 08:00) ;

Nu a fost identificat nici un caz de IAAM;

Motivele administrarii antibioticului au fost consemnate in FOCG de catre medicul curant (buletin de analize
medicale);

Nu necesita revizuire PO de utilizare a antibioticelor.

® Rata de conformitate cu administrarea unei_doze unice de antibiotic in_profilaxia antibiotica

perioperatorie constatata la studiul de prevalenta de moment,

in cadrul Studiul de prevalenta al infectiilor asociate asistentei medicale si al utilizarii antibioticilor
cu nr. 21808/10.12.2025 s-a constatat ca motivele administrarii profilactice a antibioticelor au fost
consemnate in documentele pacientului, conform procedurii de antibioprofilaxie chirurgicala si medicala.

Rata de conformitate: 100 %.

s Sistem de comunicare cu apartinatorii/reprezentantii legali ai pacientilor, procedurat si implementat

In cadrul Spitalului Municipal Falticeni existd elaborata si aprobata PS-SMF-MNG-08 Comunicarea
internd si externd JEd. 11 / Rev. 3/18.08.2025. Prezenta procedurd stabileste un set de reguli si operatiuni
unitare, precum si responsabilitati in activitatea de implementare a standardului de control intern managerial
privind informarea si comunicarea.

Prin modul de derulare stabilit in cadrul spitalului, se realizeaza atdt comunicarea internd intre
departamentele/sectiile spitalului, cat §i cea externa cu pacientii/apartinatorii acestora, furnizorii, institutiile
statului si alte pdrti interesate.

Comunicarea cu pacientii, apartinitorii, asociatii ale pacientilor:

Pe timpul interndrii FOCG, FSZ insoteste intotdeauna pacientul si este accesatd numai de personalul
medical. Informatia din documentatia de evidentd medicald se elibereaza personal pacientului, iar pentru
persoanele care nu au atins varsta de 18 ani, precum si cele declarate incapabile se elibereaza reprezentantilor
lor legali (rudelor apropiate, imputernicitilor, tutore sau curator al pacientului).

Comunicarea se face direct prezentdndu-se explicit datele cuprinse in Consimt@gmantul informat si in
Acordul pacientului privind comunicarea datelor medicale personale, evitindu-se vulnerabilitatile care ar
putea vicia actul de obtinere al acestuia.

o Sistem de evaluare a eradului de satisfactie a pacientilor, procedurat si implementat

In cadrul Spitalului Municipal Filticeni existd elaborata si aprobatd PO-SMF-SMC-05 privind
chestionarele de satisfactie a pacientilor.
Prezenta procedurd stabileste metodologia de evaluare a calitatii serviciilor medicale din perspectiva

pacientului si imbunatétirea permanenti a acestora.
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Procesul de evaluare a satisfactiei pacientilor tinteste cresterea calitatii serviciilor medicale si nemedicale,
oferind un rdspuns complet la nevoile pacientului, o adaptare si 0 anticipare permanenti a cerintelor acestuia.
in vederea monitorizarii permanente a calitdtii serviciilor medicale furnizate asiguratilor, la nivelul
spitalului s-au distribuit pacientilor internati spre completare chestionare de satisfactie. Acestea sunt anonime
si confidentiale. Chestionarul de satisfactie al pacientului permite conducerii si cunoasca punctul de vedere

al pacientilor in ceea ce priveste aprecierea calitatii actului medical.

E . Indicatori de integritate:

° Proportia angajatilor unitatii sanitare care au fost instruiti prin intermediul programelor de formare

profesionala pe tema conflictelor de interese si a incompatibilitatilor, valoarea asumati pentru anul 2025
este de 0,40 %, iar valoarea realizata este de 0,37 %. Au fost instruiti in anul 2025 - 2 persoane angajate ,
teama cursurilor fiind : -Etica , integritate si regimul incompatibilitatilor in sectorul public.

® Gradul de realizare a masurilor preventive pentru limitarea conflictelor de interese si a

incompatibilitatilor:

a) respectarea standardului general de publicare a informatiilor de interes public conform anexei nr. 4
la Hotararea Guvernului nr. 1.269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si a
documentelor aferente acesteia.

in cursul anului 2025 au fost publicate pe pagina de web a spitalui www.spital-falticeni.ro , informatiile

mentionate in cadrul standardului general de publicare a informatiilor de interes public referitoare la toate
cele patru sectiuni ale acestuia .

b) existenta unui Ghid privind conflictele de interese si incompatibilitatile, precum si documentarea
Japtului ca a fost adus la cunostinta angajatilor.

In cursul anului 2023 a fost elaborat si aprobat cu nr.10212/13.06.2023 Ghidul privind regimul
incompatibilitatilor si al conflictelor de interese in cadrul Spitalului Municipal Falticeni.Acesta a fost adus
la cunostiinta salariatilor prin publicarea sa pagina de Intranet a spitalului.

¢) existenta unei proceduri in conformitate cu prevederile Legii privind protectia avertizorilor de
interes public, precum si aducerea acesteia la cunostinta angajatilor.

La nivelul spitalului a fost elaborata si aprobata procedura de sistem privind avertizarea in interesul
public PO-SMF-MNG-06, respectiv prin Decizia nr.341/30.12.2022 s-a desemnat persoana responsabild cu
atributii in domeniul aplicarii Legii nr. 361/2022. Procedura a fost adus la cunostiinta salariatilor prin
publicarea sa pagina de Intranet a spitalului.

d) functionarea Consiliului etic.
Prin Decizia nr. 57/06.03.2024 s-a constituit Consiliul etic la nivelul Spitalului Municipal Filticeni.

Activitatea desfasurata de Consiliul etic in anul 2024 este urmatoarea :
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A. Numarul de intruniri ale consiliului de etica 16

B. Numarul total de sesizari, din care: 3

[y

1. numdrul total de sesizari inregistrate la registratura spitalului

2. numdrul total de sesizari inregistrate online
3. numirul de sesizdri anonime inregistrate online
C. Numirul total de avize de etica emise, din care:
1. la solicitarea pacientilor/apartinatorilor
2. la solicitarea personalului medico-sanitar al unitatii respective
3. la solicitarea conducerii unitatii sanitare
D. Numirul de raspunsuri transmise petentilor de cétre conducerea
spitalului, in baza avizelor de eticd emise de consiliul de eticd
E. Numirul de hotérari de etica emise
F. Numarul propuneri ctre consiliul director privind diminuarea
incidentelor etice
G. Numarul actiuni pentru promovarea valorilor etice in randul 0
personalului medico-sanitar
H. Numarul participari din partea asociatiilor de pacienti la sedintele 0
consiliului

Wl oW O

o

(=)

7. SITUATIA ECONOMICO-FINANCIARA :

Calitatea serviciilor medicale acordate persoanelor asigurate §i neasigurate este strans legatd de modul

de finantare a unui spital. Stabilirea politicii de dezvoltare si calitatea actului medical este legata, in primul
rand de existenta surselor financiare fard de care, ori ce politicd, ori cat de bine conceputa ar fi, nu poate fi
aplicatd dacd nu are si resurse financiare.

Spitalul Municipal Falticeni este o unitate de interes public care si-a procurat resursele financiare din
serviciile medicale furnizate pe baza bugetului propriu de venituri si cheltuieli.

Organizarea activitatii spitalului se face pe baza bugetului de venituri si cheltuieli, astfel incat
cheltuielile necesare pentru realizarea serviciilor medicale sa fie acoperite din veniturile realizate.

Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2025 a fost intocmit avand in vedere organizarea $i
functionarea unitatii sanitare cu paturi, conform prevederilor legale si cuprinde resursele financiare si
cheltuielile necesare pentru furnizarea de servicii medicale in conditii optime.

Activitatea financiar contabila din cadrul Spitalului Municipal Falticeni s-a desfasurat in conformitate
cu actele normative in vigoare, sub coordonarea Directorul finaciar contabil, asigurdndu-se desfasurarea
activitatilor specifice, dintre care amintim:

- Intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului;

- Executia bugetului de venituri si cheltuieli;

15



- Operatiuni de incasari si plati efectuate prin caserie, trezorerie si alte institutii de credit;

- Exercitarea controlului financiar preventiv;

- Organizarea operatiunilor de inventariere a patrimoniului;

- Activitati specifice operatiunilor de angajare,lichidare, ordonantare si plata a cheltuielilor;
- Contabilitate generala si FOREXEBUG.

Stabilirea politicii de dezvoltare si calitatea actului medical sunt strans legate de existenta resurselor
financiare fara de care orice politica oricat de bine ar fi conceputd nu poate fi aplicata dacéd nu are resurse
financiare disponibile.

Din punct de vedere financiar, spitalul este finantat din : venituri proprii realizate din prestdri servicii
medicale , programe de sdnatate, alocatia de hrand si influente salariale contractate cu CAS Suceava, venituri
din servicii medicale efectuate la cererea pacientilor, din chirii si valorificari de bunuri si in completare
unitatea este finantatd cu sume de la Ministerul Sanatatii pentru actiuni i programe de sanatate si subventii

de la bugetul local si sume alocate prin fonduri europene PNRR si FEDR.

# Structura bugetului de venituri si cheltuieli:

Bugetul de venituri si cheltuieli aprobat in anul 2025 a fost in suma de 136428970 lei si este repartizat

pe titluri de cheltuieli astfel

% Cheltuieli de personal 69485000 lei, reprezentand 50,93 % din total buget,
¢ Cheltuieli bunuri si servicii 27343850 lei, reprezentand  20.04 % din total buget ,
% Alte cheltuieli 560000 lei, reprezentand  0.41 % din total buget,

% Proiecte cu finantare FE -FEDR 20997990 lei,  reprezentand 15.39 % din total buget,
% Proiecte cu finantare FE -PNRR 14377380 lei,  reprezentand 10.54 % din total buget

% Cheltuieli de capital 4776800 lei, reprezentand  3.50 % din total buget,

+ Plati efectuate in anii precedent -1112050 lei  reprezentand -0.82 % din total buget,

si recuperate in anul curent.

+ Structura veniturilor:

Principala sursi a veniturilor in cadrul bugetului de venituri si cheltuieli este reprezentatd de Contractul
de furnizare servicii medicale si influente salariale al Spitalului Municipal Falticeni cu Casa de Asigurdri
de Sanatate Suceava, care se negociazi de catre managerul unitatii, in functie de indicatorii stabiliti in
Contractul-cadru de furnizare de servicii medicale , urmat de sumelw alocate din fonduri europene
nerambursabile respective PNRR si FEDR.

Veniturile incasate in anul 2025 de catre spital sunt in suma de /78676282 lei, mai mari cu

26.05 % fatade anul 2024, reprezentand 92.88 % din prevederile anuale , iar defalcat pe surse de finantare

situatia se prezinta astfel:
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Alte venituri din prest. serv. si alte 16740 16189.26 16189.26 96.71
activ. (chirii)
i/ R T e R e s
Venituri proprii 1100000 88968401 892330,01 81.12
Venituri din contractele cu CAS, 7] B :
inclusiv sume pt influente salariale =~ 90804050 = 92229987.62 88304706.27 97.25
,alocatia de hrana,programe de san
Ven din contr. DSP BS 2540000 = 2460499.40 244565440 9629
Donatii si sponsorizari 18180 18180 18180 _}-_ 100.00
' |
Venituri din valorificare bunuri 2910 2916 2916 | 10021
Varsdminte din sect F pentru 4868670 | -3668569 -3668569 7535
finantarea sectiunii D ‘ ! |
Varsaminte dinsectineaF | 4868670 | 3668569 | 3668569 |- 7535
' | =
Sume utiliz din exced. anului trecut | 0 | 0 0 0.00
Sume alocate de la bugetul local 697000 ‘ 695257.50 695257.50 | 99.75
Aloc. de sume din PNRR af. | 14377380 = 12951647.20 12951647.20 90.08
asistentei finan.neramb. |
‘Subventii de la BS cétre instit. sy R }_ RS
Publicepentru proiecte finantate din i 18221590 12279298.9 12181887.1 - 66.85
FEN, af. perioadei 2021-2027 si |
sume din FEDR |
: SR o,
Prefinantare sume din FEDR [0 | ElaeTsidga 116751473 0.0
| | .
Total 127777850 | 122711174.60  118676282.50 92.88
' | |

Valoarea totala a prevederilor bugetare anuale aprobate este de 127777850 lei, gradul de realizare a

veniturilor, raportat la valoarea anuala este 96.03 % .
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Veniturile din contractele incheiate cu CJAS Suceava au un grad de incasare de 97.25 %, reprezentand
servicii medicale realizate, programe de sdnatate, alocatia de hrana, deseuri colectate de la populatie si
influente salariale acordate conform prevederilor legale, pentru asigurarea majorarilor salariale acordate, ,
raportate la prevederile anuale aprobate prin buget.

La veniturile din prestari servicii se inregistreaza o incasare de 81.12 % a veniturilor proprii inregistrate
pana la data de 31.12.2025, raportate la prevederile anuale aprobate prin buget.

Veniturile din chirii au un grad de incasare de 96.71 % din prevederile anuale aprobate prin buget.

Veniturile din contractele incheiate cu Directia de Sanatate Publica - buget de stat, au un grad de incasare
de 96,29 %.din prevederile anuale aprobate prin buget reprezentand sume alocate de catre Ministerul Sanatatii
pentru drepturi salariale (Dispensar TBC, cabinet panning familial si medici rezidenti) si programme de
sanatate ( PN -Prevenire si controlul tuberculozei si PN- prevenirea deficientelor de auz prin screnning
auditiv la nou nascuti),

Suma alocata de la bugetul local 1in anul 2025 este de 697000 lei, pentru achizitionarea de aparatura
medicala conform listei de investitii aprobata, are un grad de incasare de 99,75% din prevederile anuale
aprobate prin buget.

Veniturile din valorificare bunuri, au un grad de incasare de 100,21 % din prevederile anuale aprobate
prin buget.

Sumele aprobate din finantare europeand PNRR aferente asistentei financiare nerambursabile sunt in
sumd de 14377380 lei , aferentd pentru 2 proiecte cu finantare europeana. Incasarile fiind in suma
12951647.20 lei , au un grad de incasare de 90.08 % din prevederile anuale aprobate prin buget.

Proiectele cu finantare europeand PNRR care s-au derulat in cadrul spitalului in anul 2025 sunt :
|. ..Reducerea riscului de infectii nosocomiale in Spitalul Municipal Falticeni”, in baza contractului de

finantare nr. 1240/58/NOSO, incheiat in data de 06.02.2024.

2. "Modernizarea sistemelor informatice si infrastructurii digitale in Spitalul Municipal Falticeni " in baza

contractului de finantare nr. 1873/163/1.3.3 , incheiat in data de 30.10.2024.
> Pani la data de 31.12.2025 s-au transmis 8 cereri de transfer din care s-au incasat un numar de 6 cereri

de transfer aferente proiectului ,,Reducerea riscului de infectii nosocomiale in Spitalul Municipal

Fdlticeni” 1in valoare totala de 10045588,73 lei,

v

Pentru proiectul "Modernizarea sistemelor informatice si infrastructurii digitale in Spitalul Municipal
Falticeni “ a fost depusa o Cerere de tranfer in luna martie 2025, care include toate activitatile proiectului

in valoare de 2906058.,47 lei, care a fost incasatd pana la data de 31.12.2025.

Sumele aprobate din finantare europeand FEDR , subventii de la bugetul de stat necesare sustinerii

derularii proiectelor finantate din FEN, sunt in suma de 18221590 lei , aferentd proiectelor:

18



» “Dotarea ambulatoriului Spitalului Municipal Falticeni” , Cod SMIS: 332320, in baza contractului
de finantare nr. 51497, incheiat in data de 06.05.2025,

» " Extinderea si modernizarea infrastructurii de ingrijire paliativa din cadrul Spitalului Municipal
Falticeni”, COD SMIS 341412 , in baza contractului de finantare nr. 126657, incheiat in data de
28.10.2025,

Ca sursa de finantare:

Principald sursa a veniturilor din cadrul bugetului de venituri si cheltuieli este reprezentatd de
Contractul de furnizare servicii medicale, alocatia dec hrana, programme de sanatate si cele pentru
influente salariale al Spitalului Municipal Falticeni cu Casa de Asigurdri de Sanatate Suceava, care se
negociaza de catre managerul unitatii, in functie de indicatorii stabiliti in Contractul-cadru de furnizare de
servicii medicale.

*  Sumele incasate de la CAS Suceava reprezintd 74.41 %, (reprezentand servicii medicale realizate,
influente salariale acordate cf Lg cadru 153/2017, sume pentru alocatia de hrana, programe sanatate),
raportat la total venituri incasate,

*  Sumele primite de la DSP Suceava reprezintd 2,06 % ( reprezentand salarii pentru personalul din
cadrul Dispensarului TBC. cabinetul de planning familial si pentru medicii rezidenti) din total venituri
incasate,

»  Sumele reprezentand venituri proprii ale spitalului ,venituri din chirii si venituri din valorificarea
bunurilor, reprezinta — 0,78 % din total venituri incasate,

e Suma din sponsorizari , reprezintd - 0,02 % din total venituri incasate in anul 2025,

e Suma alocata de la bugetul local in anul 2025, reprezinta 0,59 % din total venituri incasate .
e Suma incasata din prefinantare FEDR , reprezinta 0,98 % din total venituri incasate .
o Alocirile de sume din PNRR aferente asistentei financiare nerambursabile reprezintd 10.91 % din total

venituri incasate in anul 2025.

e Suma incasatd din finantare FEDR reprezinta 10.26 % din total venituri incasate.

% Structura cheltuielilor:

La partea de cheltuieli avem urmatoarea executie bugetard la sfarsitul anului 2025 :

Cheltuieli personal 69485000 66908745 5682 66164046
Cheltuieli cu bunuri si servicii 27343850 18973452.05 16.11 18859810.25
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Alte cheltuieli 560000 470239 0,40 475261
Proiecte cu finantare FE - sursa D 0 0 0 7323.11
Proiecte cu finantare din sumele 11

reprez.asistenta financ neramb aferentd 14377380 12951647.20 3496250.45
PNRR

Proiecte cu finantare FEN postaderare- 12.58

FEDR 20997990 14810323.04 202983
Cheltuieli de capital 4776800 4747852.79 4.03 5462382.06
Plati efectuate in anii precedent si -1112050 -1112050.86 -0.94 0
recuperate in anul curent

Total 136428970 117750208.22 100 94668055.67

.
"

,
..O

*
0.0

Executia bugetard a bugetului de venituri si cheltuieli la data de 31.12.2025 este de 86.31 % fata de
prevederile anuale aprobate prin buget .

Ponderea plitilor cu cheltuielile de personal |a data de 31.12.2025 reprezinta 56.82 % raportat la total
plati efectuate la data de 31.12.2025 si respectiv un procent de 75.77 % din valoarea fncasdrilor din
veniturile realizate cu CAS SV + DSP SV (88304706.27 lei) la data de 31.12.2025.

Valoarea totald a plitilor efectuate la data de 31.12.2025 este mai mica decat valoarea incasarilor la data
de 31.12.2025, inregistrandu-se un excedent an curent in suma de 926074,28 lei, respectiv pentru
sectiunea functionare un excedent de 2768106,23 lei si pentru sectiunea dezvoltare un deficit de
1842031,95 lei.

Pentru anul 2025 in bugetul de venituri si cheltuieli s-a stabilit un deficit in valoare de -8651120 lei
care este acoperit din excedentul inregistrat la finele anului precedent (2024) si pe care spitalul la utilizat
conform prevederilor legale pentru finantarea sectiunii functionare si dezvoltare , in anul curent.

Din veniturile incasate in anul 2025 in suma de 118676282.50 lei s-au efectuat pliti in valoare totala de
117750208.22 lei, pentru cheltuieli de personal in suma de 66908745 lei . pentru cheltuieli cu bunuri si
servicii in suma de 18973452.05 lei , cheltuieli pentru plata fondului de handicap in suma de 470239lei,
pentru proiecte cu finantare PNRR  12951647.20 lei, cu finantare FEDR 14810323.04 lei, pentru
cheltuieli de capital o suma de 4747852.79 lei si plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul
curent de --1112050.86 lei.

Veniturile si implicit cheltuielile realizate au permis functionarea spitalului in conditii de normalitate si
continuitate pana la data de 31.12.2025.

Pe baza prevederilor bugetare aprobate a fost intocmit si aprobat Planul anual al achizitiilor publice care
a acoperit intreg necesarul de medicamente, materiale sanitare, dezinfectanti, hrana, etc al sectiilor,

compartimentelor, birourilor si serviciilor.
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Valoarea angajamentelor legale si bugetare la data de 31.12.2025 sunt in valoare de 119045839,09 lei si
reprezinta un procent de 87.26 % din prevederile anuale prevazute in buget pentru anul 2025, valoarea
angajamentelor ramase de platit la data de 31.12.2025 sunt de 183580.01 lei , respectiv pentru cheltuieli
de personal 0 lei,bunuri si servicii suma de 109118.79 lei, alte cheltuieli suma de 0 si pentru proiecte cu

finantare FEDR suma de 0 lei ,finantare europeana PNRR 74461,22 lei si pentru investitii suma de 0 lei.
% Datoriile la data de 31.12.2025 :

Au fost achitate in intregime si la timp toate drepturile salariale citre angajati si contributiile aferente

veniturilor salariale la bugetul de stat.
La data de 31.12.2025 spitalul nu inregistreaza plati restante catre furnizorii de bunuri si servicii si
respectiv de capital.

Spitalul Municipal Falticeni inregistreaza datorii , respectiv :

datorii necurente , in suma de 7484 lei,

datorii curente , in suma de 7625457.20 lei, din care:
Datorii comerciale , avansuri si alte decontari, in suma de 195068.40 lei, care cuprinde urmatoarele
conturi contabile:

contul 401 “ Furnizori”, are un sold de 66209.47 lei , defalcat pe articole bugetare astfel:

Articol bugetar Denumire articol Valoare- lei
20.01.01 Furnituri birou 3527.76
20.01.02 Materiale de curatenie 1210
20.01.03 Incalzit,iluminat si forta motrica 1651
20.01.04 Apa, canal salubritate 116
20.01.09 Materiale cu caract functional 525.14
20.03.01 Hrana pentru oameni 17902.63
20.04.01 Medicamente 29605.74
20.04.02 Materiale sanitare 9178.60
20.05.30 Alte obiecte de inventar 726

Total 66209.47

Contul 404.01 * Furnizori de active fixe ** are un sold de 74461.22 lei, defalcat pe articole bugetare
astfel:

Articol bugetar Denumire articol Valoare- lei
56.48.01 Fnantare nationala FEDR 0
56.48.02 Finantare externa nerambursabile FEDR 0

60.01 Fonduri europene nerambursabile PNRR 61538.20

60.03 Sume aferente TVA PNRR 12923.02

71.01 Active fixe 0
Total _ 74461.22
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e contul 462.01 — « Creditori sub 1 an » 54397.71 lei.
< Datorii catre bugete in suma de 2713877.01 lei, care cuprinde urmatoarele conturi contabile:

e cont 444, Impozit pe veniturile din salarii i din alte drepturi” 349823 lei

e cont 446 ”Alte impozite,taxe si varsaminte asimilate” 78536 lei

e cont 448.01 , Alte datorii fata de buget” 235858.01 lei
si reprezinta: 235858.01 lei debite accidente ,agresiuni, din spitalizare fara act doveditor,etc.

e cont 431, Asigurari sociale” - 2049660 lei
-431.02” Contributiile asiguratilor pt asig sociale” 1379116 lei
-431.04” Contributiile angajatilor pt asig sociale de san 547889 lei
-431.06 ,, Contributia asiguratorie pentru muncd” 122655 lei

% Datorii din operatiuni cu fonduri externe nerambursabile in suma de 1167514.73 lei, care cuprinde

urmatoarele conturi contabile:

e cont 458.05 ”Avansuri primite dela AC/AM/Apdin FEN si BS” 1167514.73 lei

% Salariile angajatiilor in suma de 3548997.06 lei, care cuprinde urmatoarele conturi contabile:

e Contul 421 ,,Personal — salarii datorate ” 2940016 lei
e Contul 423 ,, Personal-ajutoare si indemnizatii datorate” 37746 lei
e Contul 427 "Retineri din salarii si alte drepturi datorate tertilor.,, 261577 lei
e Contul 428” Alte datorii in legituri cu personalul” 309658.06 lei.

+ Creante la data de 31.12.2025 :

Spitalul Municipal Falticeni are creante de incasat la data de 31.12.2025 in suma de 9085226.48 lei,

din care :

. Creante necurente, in suma de 13917.66 lei , din care :

> Creante comerciale necurente, in suma de 0 lei.

2. Creante curente, in suma de 9071308.82 lei, respectiv :

» Creante comerciale si_avansuri si alte decontiri in suma de 8973897.12 lei care cuprinde

urmatoarele conturi contabile :

e cont 411 "Clienti cu termen sub un an ,, in valoare de 331091.78 lei
- clienti-recuperare utilitati -venituri proprii 431.52 lei
- clienti — chirii 90.00 lei
- clienti IJC Suceava (alcolemii ) 1209.60 lei
- clienti servicii medicale CAS Suceava 120881.66 lei
- Directia de Sanatate Publica Suceava 208479.00 lei
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e cont 418 ,, Facturi de intocmit (CAS Suceava) ,,

7487431.19 lei

e cont 461.01.01 "Debitori sub un an”- creante comerciale in valoare 941884.59 lei si se compune din cont:

- 461.01.01.02- medicamente contraceptie

- 461.01.09.02 — concedii medicale

e cont 473.01.09 "Decontari din operatiuni in curs de clarificare ,, in valoare de

6067.59 lei
935817.00 lei
213489.56 lei.

» Creante din opeatiuni cu FEN in suma de 97411.70 lei , care cuprinde urmatoarele conturi

contabile:

e cont 458.03"Sume de primit /AM-FEN postaderare ,, in valoare de 97411.70 lei, reprezinta | cerere

de rambursare

+ Stocurile la data de 31.12.2025:

aferente proiectelor cu finantare europeana FEDR.

La data de 31.12.2025, valoarea stocurilor este de 6552124.89 lei . La inceputul anului 2025, soldul
stocurilor era de 5117008.46 lei.

Stocurile au cunoscut o crestere , fata de inceputul anului in suma de 1435116.43 lei. Stocurile existente

la sfarsitul anului 2025 asigura necesarul strict de medicamente, materiale sanitare, reactivi, dezinfectanti,

si alte materiale consumabile

trimestrul [ al anului 2026.

necesare pentru desfasurarea in bune conditii a activitatii spitalului in

Valoarea stocurilor la data de 01.01.2025 si la data de 31.12.2025 detaliata pe conturi este urmatoarea :

Cont

302
302.02

302.04

302.07

302.08

302.08.01
302.08.02
302.08.03
302.08.05
302.08.06
302.08.08
302.08.09
302.09

302.09.01
302.09.02
302.09.03
302.09.04

Denumire cont

Materiale consumabile
Combustibili

Piese de schimb

Hrana

Alte materiale consumabile
Furnituri de birou

Materiale pentru curatenie

| Imprimate

Materiale cu caracter functional
Materiale de laborator

Alte materiale consumabile
Materiale-protectia muncii
Medicamente si materiale sanitare
Medicamente

Mat. sanitare

Reactivi

Dezinfectanti

Sold 01.01.25

1541094.68
38487.02
33853.47
55869.38

450697.84
22729.41
38329.35

368663.23

190.4
6526.38
13423.7

835.37

962186.97

613783.11

302651.82
21601.17
24150.87

Sold 31.12.25

2632481.45
39492.56
17029.44
55458.39
446825.61
31018.61
50607.96
345706.38
0
1103.37
17070.01
1319.28
2073675.45
1808647.95
233515.23
4609.95
26902.32

23



303 Materiale de natura obiectelor de inventar 3575913.78 3919643.44

303.01 Obiecte de inventar in magazie 163165.02 200121.58
303.02 Obiecte de inventar in folosinta 3412748.76 3719521.86
TOTAL Total balanta 5117008.46 6552124.89

8. ACTIVITATEA INVESTITIONALA:

In planul de investitii pe anul 2025 cheltuielile de investitii se prezinta grupate pe urmatoarele pozitii:

A. obiective/proiecte de investitii in continuare;

B. obiective/proiecte de investitii noi;

C. alte cheltuieli de investitii (achizitii imobile , dotari independente ,alte active corporale, alte cheltuieli

asimilate investitiilor).

Planul de investitii pe anul 2025 se intocmeste pe total spital si detaliat pe surse de finantare, suma

totala fiind de 40152170 lei, din care proiecte cu finantare europeana FEDR si PNRR - 32439600 lei.

Suma utilizatd pentru realizarea Planului anual de investitii pe anul 2024 este de 32509823 lei

comparativ cu suma aprobata in buget de 40152170 lei, care cuprinde titlurile 56, 60 si titlul 71.

Detaliat pe surse de finantare se prezinta astfel:

.
0..

Din sursa buget local : 695258 lei,

Din sursa venituri proprii /venituri CAS, fond dezvoltare : 4052595 lei,

Din sursa fonduri europene FEDR si PNRR — 27761970 lei , pentru 4 proiecte europene aprobate,
respectiv:

Fonduri europene PNRR :

wReducerea riscului de infectii nosocomiale in Spitalul Municipal Fdlticeni”, in baza contractului de
finantare nr. 1240/58/NOS0/06.02.2024, cu o valoare de 10045589 lei.(investitii si bunuri / servicii).
"Modernizarea sistemelor informatice si infrastructurii digitale in Spitalul Municipal Falticeni “ in baza
contractului de finantare nr. 1873/163/1.3.3/30.10.2024, cu o valoare de 2906058 lei , reprezentand licente
informatice.(investitii si bunuri / servicii).

Fonduri europene FEDR :

*“ Dotarea ambulatoriului Spitalului Municipal Fdlticeni” , Cod SMIS: 332320, in baza contractului de
finantare nr. 51497, incheiat in data de 06.05.2025, cu o valoare de 14787813 lei.(investitii si bunuri / servicii).
" Extinderea si modernizarea infrastructurii de ingrijire paliativa din cadrul Spitalului Municipal
Falticeni”, COD SMIS 341412 | in baza contractului de finantare nr. 126657, incheiat in data de
28.10.2025, cu o valoare de 22510 lei.(investitii).



Detaliat pe articole bugetare si in conformitate cu Bugetul de venituri si cheltuieli a spitalului pe anul 2025,
avem:
- Art.56.48.01 Finatare nationala: 1888606 lei,
- Art.56.48.02 Finatare externd nerambursabila: 10574550 lei,
- Art.56.48.03 Cheltuieli neeligibile: 2347167 lei,
- Art.60.01 Fonduri europene nerambursabile: 10883737 lei,
- Art.60.01 Sume aferente TVA: 2067910 lei,
- Art.71.01.01 Constructii : 65434 lei,
- Art.71.01.02 Masini, echipamente si mijloace de transport : 4601146 lei,
- Art.71.01.03 Mobilier, aparatura birotica si alte active corporale: 15966 lei,
- Art.71.01.30 Alte active fixe : 28274 lei,
- Art.71.03 Reparatii capitale aferente activelor fixe:37033 lei.
Pentru cresterea calitdtii actului medical si eficientizarea activitatii spitalului s-a avut in vedere
continuarea dotarii cu echipamente si aparatura medicala de inalta performanta a spitalului , astfel:
1. Din yeniturile proprii ale spitalului s-au realizat confom Listei de investitii aprobate pe anul
2025 urmatoarele investitii in valoare de 6417271.56 lei. Din analiza efectuata a nivelului executiei

sectiunii dezvoltare , cheltuielile de capital care au ca sursa de finantare Venituri proprii cu o prevedere

anuala in suma de 6856200 lei , au un grad de realizare a executiei in procent de 93,60 % pe total sursi de

finantare, respectiv investitii efectuate in suma de 6417271.56 lei conform listei de investitii .

1 2 ) 4 5 6 7

OBIECTIVE DE INVESTITII IN * * 72020 65433.70
CONTINUARE:
1 Construire Anexa- Magazie,ateliere si grup bc % i
sanitar 72020 65433.70
OBIECTIVE DE INVESTITII NOI 75020 22509.54
1 Proiect FEDR-* Extinderea si modernizarea be * .
infrastructurii de ingrijire paliativa din cadrul 75020 22509.54
Spitalului Municipal Falticeni” “( 2%)
ALTE CHELTUIELI DE INVESTITII . % 6674160 6329328.32
a. ACHIZITII DE IMOBILE
b. DOTARI INDEPENDENTE , TOTAL % A 3937780 3921854.25
din care:
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